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CLARIFICAREA NR. 1 LA DOCUMENTATIA DE ATRIBUIRE 

SUPERVIZARE CONTRACT DE PROIECTARE ȘI EXECUȚIE “Varianta de ocolire a 

municipiului Zalau intre DN 1F km 79+625-DJ 191C” 

 

COD UNIC DE IDENTIFICARE CONTRACT: 16054368/2021/2274/S10 

Intrebare 1 

 

Ne referim la cerinta Caietului de Sarcini, pag 39, Cap. 7.2, Subcap. 7.2.1. prin 

care se solicită ca Supervizorul (Coordonatorul de Contract) să dețină o diplomă 

de Inginer/Universități în domeniul construcțiilor de drumuri, poduri sau similar. 

Această cerință este una recentă în documentațiile de atribuire publicate de 

CNAIR, având în vedere că în trecut au fost acceptați pentru poziția de 

Coordonator de Contract si experți care dețin diploma de inginer al unei facultăți 

cu profil tehnic în domeniul construcțiilor (civile, hidrotehnice, etc). 

Prin cerința actuală este limitat accesul experților care pot demonstra o expertiză 

similară anterioară așa cum este solicitat în Fișa de date, Cap. II.2.5 Criterii de 

atribuire și anume «Experiența deținută in poziția de Coordonator proiect/ 

contract si/sau Adjunct Coordonator proiect/ contract si/sau Inginer Rezident 

si/sau Manager proiect/ contract si/sau Adjunct Manager proiect/ contract si/sau 

Director proiect/ contract si/sau Adjunct Director proiect/ contract si/sau Project 

Manager si/sau Project Manager Adjunct, in cadrul unor contracte de 

supervizare/consultanta* si/sau execuție lucrări si/sau proiectare si execuție 

lucrări de construcție noua si/ sau modernizare si/ sau lărgire si/sau reabilitare de 

drumuri naționale si/ sau drumuri expres si/ sau autostrăzi». 

 

Experiența noastră recentă în identificarea experților eligibili a arătat faptul că 

foarte multi experți propuși pentru poziția de Coordonator de Contract, care în 

trecut au demonstrat reale capacități în administrarea și coordonarea unor 

contracte de anvergură, având ca beneficiar CNAIR, nu pot participa în această 

procedură datorită cerinței privind diploma de studii, cu toate că au o experiență 

profesională pe poziția de Coordonator de Contract de mai bine de 10 ani. 

 

Suntem de părere că este mult mai relevantă expertiza și experiența profesională a 

expertului propus decât diploma de studii, cu atât mai mult cu cât capacitata și 

abilitatea de a realiza managementul și gestionarea unor contracte de asemenea 

anvergură ține de experiența profesională acumulată în proiecte anterioare. 

 

Prin urmare vă rugăm să aveți disponibilitatea și amabilitatea de a explicita 

termenul «similar» de la finalul cerinței prin includerea în cerință a Diplomei de 

Inginer al unei facultăți în domeniul construcțiilor hidrotehnice și civile și 

industriale. 
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Raspuns 1 Referitor la cerinta Caietului de Sarcini, pag 39, Cap. 7.2, Subcap. 7.2.1. prin 

care s-a solicitat ca Supervizorul (Coordonatorul de Contract) să dețină o 

diplomă de Inginer/Universități în domeniul construcțiilor de drumuri, poduri 

sau similar, Autoritatea Contractanta isi mentine cerinta asa cum a fost aceasta 

formulata in cadrul Caietului de Sarcini. 

Astfel, avand in vedere faptul ca acest proiect este finantat din fonduri europene 

nerambursabile, pentru o buna implementare a Proiectului, CNAIR SA doreste ca 

supervizarea acestui obiectiv de investitie sa fie realizata de specialisti in domeniul 

infrastructurii rutiere (ingineri in domeniul constructiilor de drumuri, poduri sau 

similar) si care prin experienta profesionala acumulata sa demonstreze ca pot 

coordona echipa de supervizare. 

In ceea ce priveste afirmatia dvs., respectiv:“că este mult mai relevantă expertiza și 

experiența profesională a expertului propus decât diploma de studii” mentionam 

ca nu suntem de acord cu aceasta si consideram ca atat diploma de studii cat si 

experienta profesionala sunt la fel de importante. 

 

Referitor la cerinta din Caietului de Sarcini, pag 39, Cap. 7.2, Subcap. 7.2.1. prin 

care s-a solicitat ca expertul cheie, respectiv Coordonatorul de Contract 

(Supervizorul) să dețină o diplomă de Inginer al unei Facultati/ Universități în 

domeniul construcțiilor de drumuri, poduri sau similar, mentionam ca aceasta 

nu este una recent folosita, ea fiind preluata din Caietele de Sarcini elaborate in 

cadrul altor proceduri similare de achizitii publice derulate de-a lungul timpului de 

catre Autoritatea Contractanta. 

 

In ceea ce priveste afirmatia dvs. conform careia în trecut au fost acceptați pentru 

poziția de Coordonator de Contract si experți care dețineau diploma de inginer 

al unei facultăți cu profil tehnic în domeniul construcțiilor (civile, hidrotehnice, 

etc) va comunicam ca prin „similar” se poate intelege echivalentul diplomei in cazul 

expertilor straini, nominalizati de dumneavoastra conditionat de respectarea 

specializarii in domeniul constructiilor de drumuri si/sau poduri. 

In ceea ce priveste specializarea constructii hidrotehnice/ civile mentionam ca 

aceasta nu raspunde cerintei de similaritate pentru diploma solicitata. 

 

In conformitate cu Instructiunile catre Ofertanti, sectiunea II.2.5 Criterii de atribuire, 

Autoritatea Contractanta puncteaza experienta detinuta de Coordonatorul de 

CONTRACT (INGINER) in baza urmatorului algoritm de calcul: 

Experienta detinuta in pozitia de Coordonator proiect/ contract si/sau Adjunct 

Coordonator proiect/ contract si/sau Inginer Rezident si/sau Manager proiect/ 

contract si/sau Adjunct Manager proiect/ contract si/sau Director proiect/ contract 

si/sau Adjunct Director proiect/ contract si/sau Project Manager si/sau Project 

Manager Adjunct, in cadrul unor contracte de supervizare/consultanta* si/sau 

executie lucrari si/sau proiectare si executie lucrari de constructie noua si/ sau 

modernizare si/ sau largire si/sau reabilitare de drumuri nationale si/ sau drumuri 

expres si/ sau autostrazi se va puncta astfel:  

 

A.  

2 contracte de executie lucrari/ [proiectare si executie lucrari]: 1 punct 

3 sau mai multe contracte de executie lucrari/ [proiectare si executie lucrari]: 2 

puncte 

 

B.  

2 contracte de supervizare/consultanta aferente unor contracte de executie lucrari: 

3 puncte 

3 sau mai multe contracte de supervizare/consultanta aferente unor contracte de 

executie lucrari:  4 puncte 

 



3 
 

C. 

2 contract de supervizare/consultanta aferent unui contract de proiectare si executie 

lucrari: 6 puncte 

3 contracte de supervizare/consultanta aferente unor contracte de proiectare si 

executie lucrari: 8 puncte  

4 sau mai multe contracte de supervizare/consultanta aferente unor contracte de 

proiectare si executie lucrari: 10 puncte 

 

Nota 1: Ofertantii vor depune Anexa nr. 1 la Formularul nr. 4 "Curriculum Vitae" si 

documente relevante/ recomandari emise de Beneficiar/ Angajator pentru fiecare 

contract prezentat, din care sa rezulte elementele necesare acordarii punctajului. 

 

Nota 2: Ofertantii pot opta fie pentru obtinerea de punctaje conform pct. A + pct. B 

(cumulate), fie numai pentru obtinerea de punctaje conform pct. C. Punctajul se 

cumuleaza numai pentru punctele A si B aferente factorului de evaluare, ofertantii 

putand obtine un punctaj maxim de 6 puncte prin insumarea punctajului maxim 

pentru pct. A cu punctajul maxim pentru pct. B. Punctajul maxim de 10 puncte se 

poate obtine numai prin ofertarea pentru cel de-al treilea interval de la pct. C, fara 

cumularea cu punctele A si B. 

 

Nota 3: In sensul prezentului factor de evaluare, prin "supervizare/consultanta" se 

intelege activitatea desfasurata in cadrul unei firme/ echipe de consultanta/de 

supervizare angajata de catre Beneficiar/ Investitor, prin care a fost asigurata 

supravegherea/ verificarea lucrarilor executate sau a activitatilor indeplinite de 

catre Antreprenor, in ceea ce priveste certificarea valorii lucrarilor executate si 

certificarea conformitatii calitative si cantitative a acestora cu contractul, 

documentatia de executie si reglementarilor tehnice si legislative in vigoare. 

 

Nota 4: Prin Inginer Rezident se intelege persoana definita ca "Inginer" in cadrul 

unor Condiţii Generale de Contract  de tip FIDIC. 

 

Prin urmare, experienta acceptata de Autoritatea Contractanta pentru acordarea 

punctajului aferent expertului Coordonatorul de CONTRACT (INGINER) este 

aceea experinta detinuta in pozitia de Coordonator proiect/ contract si/sau 

Adjunct Coordonator proiect/ contract si/sau Inginer Rezident si/sau Manager 

proiect/ contract si/sau Adjunct Manager proiect/ contract si/sau Director 

proiect/ contract si/sau Adjunct Director proiect/ contract si/sau Project 

Manager si/sau Project Manager Adjunct, cu conditia indeplinirii tuturor 

celorlalte cerinte descrise in factorul de evaluare si/ sau a cerintei Caietului de 

Sarcini. 

Cerinta mai sus mentionata a fost formulata in conformitate cu prevederile art. 187, 

alin (5), lit. b) din Legea 98/2016, "Factorii de evaluare prevăzuţi la alin. (4) pot 

viza, printre altele: [...]b)organizarea, calificarea şi experienţa personalului 

desemnat pentru executarea contractului, în cazul în care calitatea personalului 

desemnat poate să aibă un impact semnificativ asupra nivelului calitativ de 

executare a contractului". 

De asemenea, in conformitate cu prevederile art. 32, alin (3) din HG 395/2016, "In 

aplicarea art. 187 alin (3) lit c) din Lege, in cazul in care calitatea personalului ce 

va realiza efectiv activitatile care fac obiectul contractului ce urmeaza a fi atribuit 

are un impact semnificativ asupra nivelului de executare si a rezultatului 

acestuia, factorii de evaluare a ofertelor se vor referi si la organizarea, calificarea 

si experienta respectivului personal".  

 

In ceea ce priveste afirmatia dvs., respectiv:“că este mult mai relevantă expertiza și 

experiența profesională a expertului propus decât diploma de studii” mentionam 

ca nu suntem de acord cu aceasta si consideram ca pentru indeplinirea tuturor 
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celorlalte cerinte descrise in factorul de evaluare si/ sau a cerintei Caietului de 

Sarcini este necesar ca expertul propus in pozitia de Coordonator de CONTRACT 

(INGINER) sa intruneasca cumulativ toate solicitarile Documentatiei de Atribuire. 

Clarificare 

din Oficiu  

In vederea: 

- corelarii informatiei la nivelul Documentatiei de atribuire, 

- corectarea unor erori materiale, 

- sporirii claritatii anumitor prevederi, 

Autoritatea Contractanta opereaza si urmatoarele modificari cu privire la 

documentele achizitiei: 

 

I. CAIETUL DE SARCINI: 

 

1. In Cap. 7.1 Aspecte generale din Caietul de Sarcini urmatorul paragraf se 

modifica dupa cum urmeaza: 

"Mobilizarea personalului 

In termen de 7 zile de la data emiterii Primului Ordin de Mobilizare, Supervizorul 

va transmite pentru experti cheie, experti non-cheie si alt personal documentele 

justificative sau dupa caz actele doveditoare privind atestarea/ autorizarea, astfel 

incat să îndeplinească cerințele menționate în caietul de sarcini și/sau prevederile 

legislației în vigoare, tinand cont de Oferta depusa si de situatia (stadiul) 

Contractului de lucrari, precum si de timpul necesar Beneficiarului pentru 

verificarea si aprobarea expertilor non-cheie sau, dupa caz, a Expertilor cheie (altii 

decat cei pentru care Autoritatea Contractanta a stabilit factori de evaluare). Astfel, 

Supervizorul va include: 

i. Data pentru mobilizare a fiecarui expert (tinand cont de sarcinile necesar a 

fi indeplinte de Supervizor) 

ii. Perioada de mobilizare pentru fiecare expert (programarea activitatii) 

In urma analizarii, Beneficiarul va emite: 

iii. Ordin/ordine de Mobilizare pentru activitatea de supervizare a perioadei de 

proiectare; 

iv. Ordin/ordine de Mobilizare pentru activitatea de supervizare a perioadei de 

executie; 

v. Ordin/ordine de Mobilizare pentru activitatea de supervizare a perioadei de 

garantie [...]." 

 

2. In Caietul de Sarcini, in cadrul Cap. 7.2 Experti cheie, Subcap. 7.2.1 

Coordonator Contract (Supervizor): 

”Experienta profesionala detinuta in pozitia de Coordonator proiect/ contract si/sau 

Adjunct Coordonator proiect/ contract si/sau Inginer Rezident si/sau Manager 

proiect/ contract si/sau Adjunct Manager proiect/ contract si/sau Director proiect/ 

contract si/sau Adjunct Director proiect/ contract si/sau Project Manager si/sau 

Project Manager Adjunct, in cadrul unui contract de supervizare/consultanta si/sau 

executie lucrari si/sau executie lucrari de constructie noua si/sau modernizare 

si/sau largire si/sau reabilitare de drumuri nationale si/ sau drumuri expres si/ sau 

autostrazi.” 

 

se modifica dupa cum urmeaza: 

”Experienta profesionala detinuta in pozitia de Coordonator proiect/ contract si/sau 

Adjunct Coordonator proiect/ contract si/sau Inginer Rezident si/sau Manager 

proiect/ contract si/sau Adjunct Manager proiect/ contract si/sau Director proiect/ 

contract si/sau Adjunct Director proiect/ contract si/sau Project Manager si/sau 

Project Manager Adjunct, in cadrul unui contract de supervizare/consultanta si/sau 

executie lucrari si/sau proiectare si executie lucrari de constructie noua si/sau 

modernizare si/sau largire si/sau reabilitare de drumuri nationale si/ sau drumuri 

expres si/ sau autostrazi.” 
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3. In Caietul de Sarcini, in cadrul Cap. 7.2 Experti cheie, Subcap. 7.2.2 Inginer 

Constructor – Responsabil Drum: 

”Experienta profesionala detinuta in pozitia de Inginer Constructor Responsabil 

Drum si/sau Inginer de Drumuri si/sau Inspector de drumuri, in cadrul unui 

contract de supervizare/consultanta si/sau executie lucrari si/sau executie lucrari de 

constructie noua si/sau modernizare si/sau largire si/sau reabilitare de drumuri 

nationale si/ sau drumuri expres si/ sau autostrazi.” 

 

se modifica dupa cum urmeaza: 

”Experienta profesionala detinuta in pozitia de Inginer Constructor Responsabil 

Drum si/sau Inginer de Drumuri si/sau Inspector de drumuri, in cadrul unui 

contract de supervizare/consultanta si/sau executie lucrari si/sau proiectare si 

executie lucrari de constructie noua si/sau modernizare si/sau largire si/sau 

reabilitare de drumuri nationale si/ sau drumuri expres si/ sau autostrazi.” 

 

4. In Caietul de Sarcini, in cadrul Cap. 7.2 Experti cheie, Subcap. 7.2.3 Inginer 

Constructor – Responsabil Structuri: 

”Experienta profesionala detinuta in pozitia de Inginer Constructor - Responsabil 

structuri si /sau Inginer Structuri si/sau Inginer de Poduri si/sau Inspector de 

Poduri, in cadrul unui contract de supervizare/consultanta si/sau executie lucrari 

si/sau executie lucrari de constructie noua si/ sau modernizare si/ sau largire si/sau 

reabilitare de drumuri nationale si/ sau drumuri expres si/ sau autostrazi care au 

inclus cel putin un pod si/sau pasaj suprateran si/sau viaduct, aferent acestor 

categorii de drum.” 

 

se modifica dupa cum urmeaza: 

” Experienta profesionala detinuta in pozitia de Inginer Constructor - Responsabil 

structuri si /sau Inginer Structuri si/sau Inginer de Poduri si/sau Inspector de 

Poduri, in cadrul unui contract de supervizare/consultanta si/sau executie lucrari 

si/sau proiectare si executie lucrari de constructie noua si/ sau modernizare si/ sau 

largire si/sau reabilitare de drumuri nationale si/ sau drumuri expres si/ sau 

autostrazi care au inclus cel putin un pod si/sau pasaj suprateran si/sau viaduct, 

aferent acestor categorii de drum.” 

 

5. In Caietul de Sarcini, in cadrul Cap. 7.2 Experti cheie, Subcap. 7.2.4 Inginer 

Asigurarea Calitatii – Responsabil Calitate: 

”Experienta profesionala detinuta in pozitia de Inginer pentru Asigurarea Calitatii 

si/sau Inginer Responsabil Calitate si/ sau Inspector Asigurarea Calitatii si/sau 

Inginer Calitate si/ sau Responsabil calitate si/ sau Responsabil tehnic cu calitatea 

si/ sau Responsabil cu asigurarea calitatii, in cadrul unui contract de 

supervizare/consultanta si/sau executie lucrari si/sau executie lucrari de constructie 

noua si/sau modernizare si/sau largire si/sau reabilitare de drumuri nationale si/ 

sau drumuri expres si/ sau autostrazi.” 

 

se modifica dupa cum urmeaza: 

”Experienta profesionala detinuta in pozitia de Inginer pentru Asigurarea Calitatii 

si/sau Inginer Responsabil Calitate si/ sau Inspector Asigurarea Calitatii si/sau 

Inginer Calitate si/ sau Responsabil calitate si/ sau Responsabil tehnic cu calitatea 

si/ sau Responsabil cu asigurarea calitatii si/sau Inspector materiale si sau Inginer 

materiale, in cadrul unui contract de supervizare/consultanta si/sau executie lucrari 

si/sau proiectare si executie lucrari de constructie noua si/sau modernizare si/sau 

largire si/sau reabilitare de drumuri nationale si/ sau drumuri expres si/ sau 

autostrazi.” 

 

6. In Caietul de Sarcini, in cadrul Cap. 7.2 Experti cheie, Subcap. 7.2.5 Inginer 

Constructor – Responsabil Cantitati: 
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”Experienta profesionala detinuta in pozitia de Inginer Constructor - Responsabil 

Cantitati si/sau Responsabil Cantitati si/sau Inginer Cantitate si/sau Inginer 

Materiale si/sau Inspector Materiale, in cadrul unui contract de 

supervizare/consultanta si/sau executie lucrari si/sau  executie lucrari de 

constructie noua si/sau modernizare si/sau largire si/sau reabilitare de drumuri 

nationale si/ sau drumuri expres si/ sau autostrazi.” 

 

se modifica dupa cum urmeaza: 

”Experienta profesionala detinuta in pozitia de Inginer Constructor - Responsabil 

Cantitati si/sau Responsabil Cantitati si/sau Inginer Cantitate si/sau Inspector 

Cantitati, in cadrul unui contract de supervizare/consultanta si/sau executie lucrari 

si/sau proiectare si executie lucrari de constructie noua si/sau modernizare si/sau 

largire si/sau reabilitare de drumuri nationale si/ sau drumuri expres si/ sau 

autostrazi.” 

 

7. In Caietul de Sarcini, in cadrul Cap. 7.2 Experti cheie, Subcap. 7.2.6 Inginer 

Topograf categoria A sau D conform Ordinului ANCPI nr. 107/2010: 

”Experienta profesionala detinuta in cadrul unui contract de 

supervizare/consultanta si/sau executie lucrari si/sau executie lucrari de constructie 

noua si/sau modernizare si/sau largire si/sau reabilitare de drumuri nationale si/ 

sau drumuri expres si/ sau autostrazi.” 

 

se modifica dupa cum urmeaza: 

”Experienta profesionala detinuta in cadrul unui contract de 

supervizare/consultanta si/sau executie lucrari si/sau proiectare si executie lucrari 

de constructie noua si/sau modernizare si/sau largire si/sau reabilitare de drumuri 

nationale si/ sau drumuri expres si/ sau autostrazi.” 

 

8. In Caietul de Sarcini, in cadrul Cap. 7.2 Experti cheie, Subcap. 7.2.7 

Coordonator în materie de securitatea și sănătatea muncii: 

”Experienta profesionala detinuta in cadrul unui contract de 

supervizare/consultanta si/sau executie lucrari si/sau executie lucrari de constructie 

noua si/sau modernizare si/sau largire si/sau reabilitare de drumuri nationale si/ 

sau drumuri expres si/ sau autostrazi.” 

 

se modifica dupa cum urmeaza: 

”Experienta profesionala detinuta in cadrul unui contract de 

supervizare/consultanta si/sau executie lucrari si/sau proiectare si executie lucrari 

de constructie noua si/sau modernizare si/sau largire si/sau reabilitare de drumuri 

nationale si/ sau drumuri expres si/ sau autostrazi.” 

 

9. In Cap. 7.5 Mobilizarea/ demobilizarea Personalului si a echipamentelor din 

Caietul de Sarcini paragraful: 

"[...] Consultantul/Supervizorul are obligatia Consultantul/Supervizorul are 

obligatia de a transmite spre aprobare Beneficiarului, în termen de maxim 5 zile de 

la data emiterii Ordinului de Incepere a Contractului, CV-urile, documentele 

justificative sau dupa caz actele doveditoare privind atestarea/autorizarea pentru 

Expertii cheie - altii decat cei pentru care Autoritatea Contractanta a stabilit factori 

de evaluare /expertii non-cheie/alt personal solicitat/i, documente care să certifice 

încadrarea în pozitia propusă. Beneficiarul are obligatia de a analiza si de a 

aproba/respinge propunerea Consultantului/lnginerului referitoare la personalul 

non-cheie/alt personal in termen de maxim 10 zile de la data primirii documentelor 

care sa certifice incadrarea in pozitia propusa. In conditiile in care Consultantul/ 

Supervizorul nu a transmis pentru pozitia propusa toate documentele necesare, 

termenul de 10 zile aferent Beneficiarului se va calcula de la momentul transmiterii 
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in integralitate a documentelor respective. In situatia în care expertii non-cheie/alt 

personal îndeplinesc toate conditiile, Beneficiarul va transmite aprobarea acestora. 

Impreuna cu aprobarea fiecărui Expert cheie - altii decat cei pentru care 

Autoritatea Contractanta a stabilit factori de evaluare/ expert non-cheie/alt 

personal, Beneficiarul va transmite Consultantului/ Supervizorului si data de 

mobilizare a expertului/persoanei solicitat/e care nu poate depasi 5 zile de la data 

comunicarii aprobarii expertului/persoanei de catre Beneficiar.[...] 

se modifica dupa cum urmeaza: 

"[...] Consultantul/Supervizorul are obligatia Consultantul/Supervizorul are 

obligatia de a transmite spre aprobare Beneficiarului, în termen de maxim 7 zile de 

la data emiterii Ordinului/ Ordinelor de Mobilizare, CV-urile, documentele 

justificative sau dupa caz actele doveditoare privind atestarea/autorizarea pentru 

Expertii cheie - altii decat cei pentru care Autoritatea Contractanta a stabilit factori 

de evaluare /expertii non-cheie/alt personal solicitat/i, documente care să certifice 

încadrarea în pozitia propusă. Beneficiarul are obligatia de a analiza si de a 

aproba/respinge propunerea Consultantului/lnginerului referitoare la personalul 

non-cheie/alt personal in termen de maxim 10 zile de la data primirii documentelor 

care sa certifice incadrarea in pozitia propusa. In conditiile in care Consultantul/ 

Supervizorul nu a transmis pentru pozitia propusa toate documentele necesare, 

termenul de 10 zile aferent Beneficiarului se va calcula de la momentul transmiterii 

in integralitate a documentelor respective. In situatia în care expertii non-cheie/alt 

personal îndeplinesc toate conditiile, Beneficiarul va transmite aprobarea acestora. 

Impreuna cu aprobarea fiecărui Expert cheie - altii decat cei pentru care 

Autoritatea Contractanta a stabilit factori de evaluare/ expert non-cheie/alt 

personal, Beneficiarul va transmite Consultantului/ Supervizorului si data de 

mobilizare a expertului/persoanei solicitat/e care nu poate depasi 5 zile de la data 

comunicarii aprobarii expertului/persoanei de catre Beneficiar.[...]." 

 

II. MODEL DE CONTRACT 

 

1. Prevederile Art. 3.3 din modelul de contract de servicii se modifica astfel: 

„Pretul contractului include si rezervele de implementare, asa cum sunt acestea 

definite in O.U.G. nr. 101/2020 si cum au fost stabilite in Anexa la Propunerea 

Financiara.” 

 

2. Prevederile Art. 21.2 din modelul de contract de servicii se modifica astfel: 

„Tema instruirii va fi stabilita de comun acord cu Beneficiarul. Consultantul este 

răspunzător pentru toate aranjamentele privind organizarea sesiunilor de instruire 

şi va suporta toate costurile legate de aceasta. Metodologia de instruire, definită 

clar în propunerea tehnica a Consultantului, va fi detaliata de acesta in Raportul 

Initial.” 

 

3. Prevederile Art. 22.1 din modelul de contract de servicii se modifica astfel: 

“Consultantul/Supervizorul isi asuma raspunderea pentru daune/prejudicii suferite 

de catre Beneficiar in circumstantele descrise pe larg in Capitolul 5.14.3 

"Responsabilitatile Consultantului/Supervizorului" din Anexa I: Caietul de Sarcini.” 

 

4. Prevederile Art. 24.3 se modifica astfel: 

„În situatia in care vor fi indeplinite conditiile de aplicare a prevederilor art. 221 

alin. (1) litera f) din Legea nr. 98/2016, valoarea cu care poate fi depasit Pretul 

Contractului nu va depasi 10% din Pretul Contractului fara TVA, iar aceste sume 

vor fi platite conform modalitatii stipulate in contract.” 

 

5. Se elimina prevederile referitoare la Raportul/Rapoartele de analiza, 
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Raportul/Rapoartele de verificare si Raportul Final din continutul prevederilor 

Art. 31.1 alin. (2). 
 

 

6. Prevederile Art. 32.3 punctul D din modelul de contract de servicii se modifica 

astfel: 

“D. Modalitatea de plata privind Publicitatea  
Plata serviciilor privind publicitatea se va face in regim forfetar, potrivit 

prevederilor Capitolului 9. "Conditii de plata" - pct. 9.2 Publicitatea din Caietul de 

Sarcini, in urma aprobării Raportului special prevazut pentru realizarea măsurilor 

de informare și publicitate.” 

 

7. Prevederile Art. 32.7 din modelul de contract de servicii se modifica astfel: 

„In vederea inlaturarii oricarui dubiu, Partile sunt de acord ca Beneficiarul va 

efectua Platile Intermediare mentionate in tabelul de la punctul A de mai sus 

"Modalitatea de plata pentru Supervizarea Executiei Lucrarilor" in baza 

indeplinirii urmatoarelor conditii cumulative: 

a) Platile Intermediare mentionate in tabelul de la punctul A de mai sus 

"Modalitatea de plata pentru Supervizarea Executiei Lucrarilor" vor reprezenta 

contravaloarea serviciilor efectiv prestate de catre Consultant/Supervizor in 

conformitate cu cerintele:  

i) prevederile Anexei nr. 2 "Conditiile generale si specifice si acordul 

contractual pentru Contractele de Proiectare si Executie de lucrari" din 

Hotararea de Guvern nr. 1/2018, modificate prin Conditiile speciale pentru 

contractul „Proiectare si Executie Varianta de ocolire a Municipiului Zalau 

intre DN 1F km 79+625 - DJ 191C”;  

ii) prezentul Contract de servicii inclusiv anexele sale (Caietul de Sarcini, 

Propunerea Tehnica, Propunerea Financiara), pe parcursul perioadei 

corespunzatoare, acceptate de catre Beneficiar ca fiind conforme prin 

aprobarea Rapoartelor Lunare de Progres corespunzatoare/Rapoartelor 

Financiare corespunzatoare.  

b) Cuantumul efectiv al Platilor Intermediare mentionate in tabelul de la punctul A 

de mai sus "Modalitatea de plata pentru Supervizarea Executiei Lucrarilor" va fi 

justificat de catre Consultant/Supervizor pentru perioada in cauza prin elaborarea 

de Rapoarte Financiare in care se vor detalia toate activitatile indeplinite, fisele de 

pontaj aprobate pentru un interval de 3 luni, zilele lucratoare efectiv prestate de 

catre fiecare expert/persoana in parte, onorariile expertilor/persoanelor, 

eventualele corectii din lunile anterioare, stadiul fizic/progresul fizic al 

Contractului de Proiectare si Executie, toate costurile si cheltuielile la care este 

indreptatit acesta, daca este cazul, conform Contractului, penalitatile la contract. 

Rapoartele Financiare vor contine documentele justificative necesare din care sa 

rezulte suma exacta de plata” 

 

8. Prevederile Art. 32.11 se modifica astfel: 

„Beneficiarul, în termen de 25 de zile de la primirea Rapoartelor mentionate la 

Articolul 31.1 alin. (2), va notifica Consultantul/Supervizorul decizia sa cu privire 

la acestea, inclusiv cu privire la aplicarea penalitatilor daca este cazul, Beneficiarul 

emitand o notificare scrisa Consultantului/Supervizorului in care va specifica intr-

un mod detaliat omisiunile in cadrul serviciilor si/sau rapoartelor. In baza acestei 

notificari, Consultantul/Supervizorul va face imediat corecturile necesare, iar 

ulterior finalizarii acestora, procesul de aprobare va fi reluat.” 

 

9. Prevederile Art. 32.13 se modifica astfel: 

„Plătile se vor face în lei, în contul (bancar/de trezorerie) din contract sau in contul 

notificat de Consultant/Supervizor Beneficiarului, în conformitate cu Articolul 24.1 

alin. (8) din prezentul Contract de Servicii.” 
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10. Prevederile Art. 43.2 se modifica astfel: 

„Dacă, după 60 zile de la începerea acestor tratative, Beneficiarul si 

Consultantul/Supervizorul nu reusesc să rezolve pe cale amiabilă orice neîntelegere 

sau divergentă contractuală apărută între cele doua părti, în cadrul sau în legătura 

cu îndeplinirea contractului, se solutioneaza in prima instanta, de urgenta si cu 

precadere, de catre sectia civila a tribunalului in circumscriptia caruia se afla 

sediul Beneficarului.” 

 

 


